
忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿“12·10” 物体打击事故调查报告

2023年12月10日10时02分，忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿原民采老采矿坑内（＋210m标高以下）发

生一起物体打击事故，造成1人抢救无效死亡，直接经济损失约130万元。依据《中华人民共和国安全生产

法》、《生产安全事故报告和调查处理条例》等有关法律法规规定，忻城县人民政府依法牵头组织县应急管理

局、公安局、自然资源局、总工会、大塘镇人民政府等部门成立忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩“12·10”物体

打击事故调查组（以下简称事故调查组），并邀请忻城县纪委监委派员参加，同时聘请专家对事故进行了技术

鉴定。事故调查组坚持“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”的原则，经过现场勘查、技术鉴定、调

查取证、查阅资料、人员问询等，查明了事故发生的经过、原因、人员死亡和直接经济损失，认定了事故性质

和责任，提出了处理建议，并针对事故原因及暴露出的突出问题，提出了事故防范和整改措施建议，形成了事

故调查报告。

一、事故发生单位概况

（一）忻城县产投发展集团有限公司概况

忻城县产投发展集团有限公司成立于2019年08月08日，法定代表人为罗＊诗，注册资本为肆亿圆整；经营

范围：一般项目：以自有资金从事投资活动；工程管理服务；自有资金投资的资产管理服务；农业专业及辅助

性活动；智能农业管理；农业生产托管服务；技术服务、技术开发、技术咨询、技术交流、技术转让、技术推

广；国内货物运输代理：物业管理；非金属矿及制品销售；金属矿石销售；建筑工程用机械制造；建筑材料销

售；木材销售；住宅水电安装维护服务；污水处理及其再生利用：常用有色金属冶炼；有色金属压延加工：初

级农产品收购；纺织面料加工；针纺织品及原料销售；国内贸易代理；有色金属合金销售；橡胶制品销售；金

属材料销售；金属结构销售；合成材料销售；食品添加剂销售；农副产品销售。（除依法须经批准的项目外，

凭营业执照依法自主开展经营活动）许可项目：建设工程施工；建设工程设计；建设工程监理；建设工程质量

检测；住宅室内装饰装修；房地产开发经营；输电、供电、受电电力设施的安装、维修和试验；矿产资源（非

煤矿山）开采；食品生产；食品销售。（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，具体经

营项目以相关部门批准文件或许可证件为准）。

（二）忻城青云矿业控股集团有限公司概况

忻城青云矿业控股集团有限公司组建于2020年10月29日，注册资本为40000万元。许可项目：矿产资源

（非煤矿山）开采；矿产资源勘查；建设工程设计；各类工程建设活动；房屋建筑和市政基础设施项目工程总

承包；房地产开发经营。基金服务业务、省际普通货船运输、省内船舶运输；国营贸易管理货物的进出口；货

物进出口；道路货物运输（不含危险货物）；（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，

具体经营项目以相关部门批准文件或许可证件为准）。



（三）忻城县博美奥齐石材有限公司概况

忻城县博美奥齐石材有限公司成立于2020年06月15日，法定代表人为张＊银，注册资本为壹仟万圆整；经

营范围。许可项目：矿产资源（非煤矿山）开采＜依法经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，

具体经营项目以相关部门批准文件或许可证件为准＞。一般项目：建筑用石加工费；建筑材料销售（除依法经

批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动）。

（四）忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿的基本情况

1．生产规模。

根据采矿许可证，矿山生产规模为479.32万t／a。矿山设计总服务年限为10a。

2．矿山证照

（1）营业执照

统一社会信用代码：91451321MA5P＊＊＊＊XR

名 称：忻城县产投发展集团有限公司

类 型：有限责任公司（非自然人投资或控股的法人独资）

住所：忻城县城关镇古学路69号

法定代表人：罗＊诗

成立日期：2019年08月08日

注册资本：肆亿圆整

登记机关：忻城县市场监督管理局

发证日期：2022年6月27日。

（2）采矿许可证

采矿许可证证号：C4513002021057200＊＊＊＊51

采矿权人：忻城县产投发展集团有限公司

地     址：忻城县古学路69号

矿山名称：忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿

经济类型：有限责任公司

开采矿种：饰面用灰岩、建筑石料用灰岩

开采方式：露天开采



生产规模：479.32万t／a

矿区面积：0.282km
2

开采标高：＋415.99m至＋210m

有效期限：壹拾年　  自2021年5月18日至2031年5月18日

发证机关：来宾市自然资源局。

（3）安全生产许可证

证件编号：（桂G）FM安许证字［2023］0001号；企业名称：忻城县产投发展集团有限公司忻城县大塘

镇六排洞饰面用灰岩矿；主要负责人：罗璎诗；单位地址：忻城县城关镇古学路69号；经济类型：有限责任公

司（非自然人投资或控股的法人独资）；许可范围：饰面用灰岩、建筑石料用灰岩，露天开采（479.32万t／

a）；有效期：2023年01月13日至2026年01月15日；发证机关：来宾市应急管理局；发证日期：2023年01月

13日。

（4）主要负责人安全生产知识和管理能力考核合格证

忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿主要负责人刘强，其安全生产知识和管理能力考核合格证证号

370724197907233617，有效期2022年9月13日至2025年9月12日。

3．实际生产情况

近三年来该矿生产经营情况，2021年、2022年为基建期；2023年1月13日取得安全生产许可证后正式生

产，1－11月产量约为98万t。

4．劳动组织

矿山的工作制度为每年工作250d，每天两班，即早班（8～16时）、晚班（19～3时），每班工作8小时。

5．矿山安全生产管理机构及人员设置

设有安全科、生产技术科办公室、财务部等4个部门。忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿下文《关于成立了

忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿安全管理领导小组的通知》，安全管理领导小组由刘强任组长，赵啊为副组

长，谭向聪、赵成毅、梁秋艳为成员。矿山制定和完善了安全生产责任制和安全生产管理制度。

6．矿山地质与生产技术条件

详查忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿“12·10”物体打击事故技术鉴定报告。

7．矿山生产系统

（1）开拓运输系统

根据该矿山的实际现状、矿区地形特点和矿体赋存条件，矿山采用公路开拓汽车运输方案。

1）开拓运输方案



矿山自上而下分台阶开采，工作面由北向南推进，采用深孔爆破崩落矿石至装载平台，再用挖掘机装自卸

汽车运至破碎站进行加工。当开采至饰面用灰岩矿体前10m时，改用金刚石串珠绳锯机与圆盘锯石机组合锯切

法开采，采用挖掘机或叉装车吊装荒料至运矿汽车直接运至外部加工厂进行进一步的加工。

2）公路技术参数

①汽车运输公路为三级露天矿山道路，主线采用双车道，路面宽7.0m，支线采用单车道，路面宽4．5m，

泥结碎石路面，最大坡度9％，最小转弯半径15m。缓坡段长度不小于80m（地形条件困难时最小长度为

60m，但不得连续使用），坡度不大于3％。

②机械上山便道必须能保证挖掘机等设备运行安全，最小宽度不得小于4m，最大坡度不得大于25％。

（2）采矿工艺

1）饰面用灰岩荒料采矿工艺

饰面用灰岩圆盘锯切＋金刚石串珠绳锯锯切法采矿工艺为：

整平场地→圆盘锯石切割作业→绳锯切割→液压钻车凿岩排孔→液压劈裂车分解→叉装荒料块体→外运待

销→整平场地。

采用金刚石串珠绳锯机与圆盘锯石机组合全锯切法开采荒料，叉车装车、平板汽车运输的台阶式采矿工

艺。

工作台阶高度为1.5m，工作台阶坡面角90°，开采至最终边坡时，每15个工作台阶组合成一个终了台阶

（高度15m），终了台阶坡面角65°。

2）建筑石料用石灰岩采矿工艺

设计采用采矿工艺为：穿孔—装药—爆破—装载—运输。

根据开采技术条件及类似矿山生产实践经验，本设计采用自上而下分台阶开采。采用挖掘机剥离表土，深

孔微差爆破崩落矿体，再用挖掘机装自卸汽车运至破碎加工场地进行加工。大块矿石采用挖掘机配液压破碎锤

进行破碎，严禁采用爆破方法对大块孤石进行二次破碎。

开采建筑石料用石灰岩时采矿工作台阶高度为15m，台阶坡面角70°，最小装载平台宽度45m，挖掘机最

小工作线长度为90m。矿山正常开采时采用深孔微差爆破，工作台阶坡面角为70°；当开采至临近最终边坡时，

采用预裂爆破、光面爆破等控制爆破技术，以降低爆破振动对最终边坡的破坏。开采至最终边坡时调整为65°的

终了台阶坡面角。

（3）排土场

本矿开采矿种为饰面用灰岩、建筑石料用灰岩，饰面用灰岩顶底板均为建筑石料用灰岩，灰岩矿体覆盖层

较薄，剥离量较少，开采过程中产生的少量废方可用于平整矿山公路或工业场地，矿山不设排土场。

（4）矿山截排水系统

露天采场属山坡开采，有利于水体自然排泄；矿体在当地侵蚀基准面以上，因此，露天采场内无地下水影

响，主要水源来自大气降水。本矿山为突出在地表之上的山体，水文地质条件属简单类型。影响矿山生产的主

要水源是大气降水。开采位于侵蚀基准面以上矿体时，大气降水可自然排泄疏干，不需安装排水泵抽排。



（5）矿山供水水源

矿山用水主要有锯切用水、生产生活和降尘用水。矿山锯切用水、生活用水及生产用水，水源可从西侧河

流引入。在锯切采场高处设置高位移动水池，为锯切作业提供生产用水；再分别在办公生活区、工业场地高处

分别设置生活水池和生产水池，采用rq－250型水泵（功率为45kW）把水扬送到各个水池，再通过水管将水输

送到各用水点，方便矿山生活区用水、锯切用水、工业场地用水及矿山降尘用水。矿山需再配备2台洒水车用于

矿区运输道路及采场洒水降尘。

目前矿区的区块1－1（1号平台）作业区无锯切高位移动水池，便使用潜水泵将原民采老采坑（＋210m标

高以下）内的积水抽到地面水罐内后用作锯切作业生产用水。

（5）矿山供配电

矿山主要用电负荷为破碎系统用电（290kW）、金刚石串珠绳锯石机用电（55kW×6）、圆盘式荒料锯用

电（45kW×4）、水泵用电（45kW×2）、机械维修照明（30kW）和生活办公（20kW），总安装功率为

940kW。矿山用电均为三级用电负荷，无一级用电负荷，均为低压380／220V用电负荷。矿山电源从附近的

10kV电网引入，矿山配备1台S11－800－10／0.4kV、S11－400－10／0.4kV电力变压器，降压后供矿山各用

电点使用。以380／220V电压采用放射式向各生产用电负荷供电。

（五）忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿合作情况

2020年9月21日，忻城县产投发展集团有限责任公司与忻城县自然资源局签订《忻城县大塘镇六排洞饰面

用灰岩矿采矿权出让合同》，依法取得矿权。

2021年1月22日，忻城县产投发展集团有限责任公司委托忻城青云矿业控股集团有限公司（该公司为政府

投资成立的公司，负责对产投石材资源进行开发）与忻城县博美奥齐石材有限公司签订《忻城县大塘镇六排洞

饰面用灰岩矿投资开发合作协议》。

2021年2月19日，忻城青云矿业控股集团有限公司与忻城县博美奥齐石材有限公司签订《忻城县大塘镇六

排洞饰面用灰岩矿投资开发合作协议》明确忻城青云矿业控股集团有限公司占20％的股权，忻城县博美奥齐石

材有限公司占80％的股权。

2021年5月31日，忻城县人民政府同意将忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿移交给忻城青云矿业控股集团

有限公司。

2023年9月6日，忻城县人民政府同意将忻城青云矿业控股集团有限公司占股份额的73％股权转让给忻城县

博美奥齐石材有限公司。最终，忻城青云矿业控股集团有限公司（即政府股权占比）占5.4％的股权，忻城县博

美奥齐石材有限公司占94.6％的股权。公司经营以内部承包形式，由博美奥齐负责开采，承包期间（2021年2

月19日至2031年2月18日），开采风险由乙方负责，自负盈亏。

经调查，忻城县博美奥齐石材有限公司注资开发，并与忻城县产投发展集团有限责任公司达成开发协议，

属内部管理，原申请通过安全生产许可证管理架构人员未变，说明运行过程存在管理漏洞。2024年5月9日该矿

山产权划入忻城县青云矿业管理有限公司。

二、事故发生经过、抢险救援和报告情况

（一）事故发生地点和经过。



2023年12月10日7时30分，在区块1－1作业区（1号平台）打眼、切割作业的陈＊强班组员工廖＊毅打电

话给陈＊强，告诉他打眼、切割作业没有水，要安排人员去检查维护。陈＊强立即安排廖＊毅沿抽水管路去检

查一下是什么情况，廖＊毅沿抽水管路现场查看后回复说抽水管烂了抽不上水，潜水泵也要检查维护一下才

行。8时20分，陈＊强打电话给本班组的汪＊华和沈＊生班组的陈＊雨二人到老采坑积水区去检查维护潜水泵和

换水管。8时40分，三人相继到达原民采老采坑区域，陈＊强首先到送电开关柜处将开关断电，然后三人通过梯

子下到老采坑抽水处查看潜水泵和抽水管路的情况后便开始工作。9时左右，他们将第一台潜水泵的抽水管捞上

岸重新更换了管路，约40分钟后，管路全部连接上仅剩用铁丝捆紧水管等扫尾工作，交给汪＊华一人负责。陈

＊强和陈＊雨二人又来到南侧7－8m处对另一台潜水泵进行水泵检查和更换管道，正在2人埋头检查潜水泵时，

突然听见有什么东西掉下来的声音，并伴有石块落入老采坑积水中，陈＊强回头一看，汪＊华已从岸上掉下来

并躺在积水坑中。

至此，事故便已发生。

（二）事故报告和救援情况。

陈＊强回头看见汪＊华从岸上掉下并躺在积水坑中便感觉出事了。他和陈＊雨二人立即淌水过去赶到汪＊

华身边，二人将汪＊华扶上岸，只见汪＊华后脑勺被削去了一块，流了很多血，陈＊强想办法给他止血但没有

效果。这时正在荒料区巡查的莫＊看见了这一幕，一边大喊有人受伤了，一边打电话给何＊刚，告诉他抽水的

地方有人受伤了，赶快安排皮卡车送医院。接着，他又打电话给刘＊报告事故（当时，刘＊正在山东休假）。

刘＊接电话后便立即安排莫＊打120电话求救，同时要他逐级上报事故。何＊刚接到事故报告后便电话安排当班

专职安全员赵＊毅开车去送伤员。发生事故时，副矿长赵＊（当班带班领导）到各岗位巡查完刚到办公区，便

听到有人喊出事了，他立即跑步赶到事故地点，看见2名工友抱着伤者半躺在地上，后脑勺被砸了一个洞，流了

很多血，旁边的安全帽被砸烂了。过了2－3分钟，安全员赵＊毅开着皮卡车赶到了，于是四人抬着伤员横过积

水区后再抬到车上，并用赵＊毅的呢大衣垫好后便送伤者去医院救治，赵＊随车护送。20分钟后，伤者被送至

里高镇卫生院进行急救。11时左右，伤者因伤势过重死亡。

至此，救援工作结束。

三、事故现场勘查、人员伤亡及直接经济损失情况

（一）事故现场情况。

1．事故区域基本情况。忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿为新立采矿权，生产作业区域大致分为区块1－1

（1号平台）、区块1－2、区块2、区块3（2号平台）等四大块，其中，区块1－2和区块2未进行生产活动，区

块1－1为当班正在进行生产活动的作业地点，正从事打眼、切割作业；区块3作业区（2号平台）为矿山主作业

区域，目前因＋375m平台剥离基本到位，矿山正为采用切割作业还是放炮作业的哪一种采矿工艺未作最后决

定，故目前也处于停止生产状态。事故区域为矿区内西北面山谷地段标高＋210m以下区域原民采留下的老采坑

积水区，老采坑长约500m，宽约300m，面积约15万㎡，坡度约90°，深6～10m不等，位于区块1－1与区块3

之间的工业广场内，目前尚未开发利用，地表形态基本保持原貌。该老采坑为矿区内最低点，矿区的地表水自

动汇聚到老采坑内，矿山安装潜水泵将原民采老采坑（210m标高以下）内的积水抽到地面水罐内后用作为区块

1－1作业区（1号平台）锯切作业生产用水。为此，矿山作业人员须进入此区域内对抽水设备设施进行日常维修

维护。

该区域处于区块3作业区（2号平台）域临时排土点滚石滚落方向的下方，矿山在临时排土点山坡底用荒料

堆砌了简易的挡矸墙，但未采取其他防护措施。

2．事故区域施工作业情况。2023年12月10日白班，因区块1－1（1号平台）作业区打眼、切割作业无水

源，工人廖群毅便报告班组长陈＊强，陈＊强便通知汪＊华（死者）和陈＊雨一道去维修水管和接水，三人先



后到达老采坑抽水点后开始检查水泵和换水管等工作，在此过程中，区块3作业区（2号平台）的临时排土场上

方坡面的浮石滚落，撞击在坡脚的挡矸墙上产生飞石击中汪＊华的后脑勺，致使汪＊华受伤后死亡。

（二）人员伤亡及直接经济损失情况。

本次事故造成1人经抢救无效死亡；直接经济损失130万元。

四、事故类型分析

（一）现场勘察时，民采老采坑积水区有伤者留下的被砸烂的安全帽和血迹等。

（二）现场勘察时，勘察人员在＋369m平台临时排土场排碴处可见排放坡面上存在有松石、活石。

（三）事故当天矿区下着小雨，因雨水浸润排放斜坡面上的矸石和泥土，导致松石、活石滚落至坡脚撞击

挡矸墙产生飞石击中伤者后脑导致其死亡。

（四）根据柳州市柳江区里高镇卫生院出具的《居民死亡医学证明（推断）书》，死者的死亡原因为：特

重型颅脑损伤。

综合上述情况：死者汪＊华在维护抽水设备过程中被从临时排土场坡面上滚下的滚石撞击坡脚挡矸墙后产

生飞石击中后脑勺，后因伤势过重死亡，故认定此事故类型为物体打击事故。

五、事故应急处置评估

忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩“12·10”物体打击事故目击者莫＊一看到出事（10：02分）便打电话给

何＊刚要求派车送伤者去医院，10：04分打120急救。10：04分左右，安全员赵＊毅开着皮卡车赶到了，于是

四人抬着伤员横过积水区后再抬到车上，并用赵＊毅的呢大衣垫好后便送伤者去医院救治，赵＊随车护送。20

分钟后，伤者被送至里高镇卫生院进行急救。本次事故处理采取了员工互救、矿山内车辆及时送伤员到就近医

院抢救等应急处理方法是符合有关要求的。

从应急处置方面评价，本次事故的处置是合理的，但是从总结经验和教训的角度进行分析，存在应急救援

物资如担架等配备不到位。这个问题企业应该立即按应急预案中应急物资配备要求和实际情况补充应急救援物

资，使在今后的应急处置过程中能更加及时、有效、科学地处置突发事件。

六、事故原因分析及事故性质

（一）直接原因。

经现场勘察、调查取证、综合分析，认定导致此次事件发生的直接原因如下：

1．人的不安全行为

（1）当班作业人员汪建华安全意识淡薄，自我防护意识差，进入有潜在安全威胁区域内（区块3作业区临

时排土场下方的老采坑区）进行维修作业，被临时排土场坡面上滚落的滚石撞击坡脚挡矸墙后产生的飞石击中

后脑勺，致其受伤经抢救无效后死亡。

（2）班组长陈＊强安全意识不强，对临时工作区域存在的安全风险辨识不充分，不清楚临时工作区域存在

有潜在的安全风险，带领作业人员进入潜在危险作业区域内作业。

2．物的不安全状态



事故地点为原民采老采坑内（210m标高以下）积水区抽水点，该地点处于区块3作业区（2号平台）的临

时排土场下方区域，由于上方有滑坡和滚石的风险，存在潜在的安全威胁。

（二）间接原因

1．主体责任落实不到位。忻城县产投发展集团有限公司作为矿权业主单位未与实际控股和管理者忻城县博

美奥齐石材有限公司签订安全生产管理协议，未明确各自的安全生产管理职责。

2．现场安全管理不力。忻城县博美奥齐石材有限公司现场作业安全管理不到位，未能做到及时发现并消除

事故隐患。一是矿山在临时排土场下方设置的挡矸墙上方未设防护网或防护栅栏。二是＋369m平台排土作业区

未设置醒目的安全警示标志。

3．安全风险管控存在差距。矿方未能充分识别和评估区块3作业区（2号平台）临时排土场存在的滑坡及滚

石风险，导致采取的安全防控措施不充分。

4．教育培训不到位。员工安全教育培训流于形式，培训效果不佳，员工安全意识淡薄、自保互保能力不

强。

5．人员配备不齐。未按要求配备具有采矿、地质、机电等相关专业中专及以上学历或中级及以上职称的专

职技术人员。

6．重大安全隐患排查整治不到位。矿山的安全设施设计和开采设计中未设计有内部山坡排土场，矿山在采

场四周顺坡随意无序排土作业，乱排乱堆，形成内部山坡排土场，在平均坡度大于1：5的地基上顺坡排土，也

未采取安全措施。

（三）事故的性质。

经调查分析认定，本起事故是一起一般生产安全责任事故。

七、对事故有关责任人员及责任单位的责任认定和处理建议

谭＊聪（由忻城县博美奥齐石材有限公司交社保），矿山安全管理员，负责矿山安全工作。现场安全管理

不到位。在临时排土场下方设置的挡矸墙上方未设防护网或防护栅栏，＋369m平台排土作业区未设置醒目的安

全警示标志。违反《中华人民共和国安全生产法》第五条，对本起事故负有直接责任者责任。按照《中华人民

共和国安全生产法》第九十六条、《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令 493 号）第四十条之规

定，建议发证部门暂停其与矿山安全生产有关的资格，建议忻城县应急管理局给予其立案处罚。

赵＊毅（由忻城县博美奥齐石材有限公司交社保），矿山安全管理员，负责矿山安全工作。现场安全管理

不到位。在临时排土场下方设置的挡矸墙上方未设防护网或防护栅栏，＋369m平台排土作业区未设置醒目的安

全警示标志。违反《中华人民共和国安全生产法》第五条，对本起事故负有直接责任者责任。按照《中华人民

共和国安全生产法》第九十六条、《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令 493 号）第四十条之规

定，建议发证机构暂停其与矿山安全生产有关的资格，忻城县应急管理局给予其立案处罚。

梁＊艳（由忻城县博美奥齐石材有限公司交社保），矿山安全管理员，负责矿山安全工作。现场安全管理

不到位。在临时排土场下方设置的挡矸墙上方未设防护网或防护栅栏，＋369m平台排土作业区未设置醒目的安

全警示标志。违反《中华人民共和国安全生产法》第五条，对本起事故负有直接责任者责任。按照《中华人民

共和国安全生产法》第九十六条、《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令 493 号）第四十条之规

定，建议发证机构暂停其与矿山安全生产有关的资格，忻城县应急管理局给予其立案处罚。



赵＊（由忻城县博美奥齐石材有限公司交社保），矿山安全副矿长，负责安全管理工作。现场安全管理不

力。一是矿山在临时排土场下方设置的挡矸墙上方未设防护网或防护栅栏。二是＋369m平台排土作业区未设置

醒目的安全警示标志。违反《中华人民共和国安全生产法》第五条，对本起事故负主要责任者责任。按照《中

华人民共和国安全生产法》第九十六条、《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令　493　号）第四十

条之规定，建议发证机构暂停其与矿山安全生产有关的资格，忻城县应急管理局给予其立案处罚。

刘＊（由忻城县博美奥齐石材有限公司交社保），矿长，全面负责矿山工作，是矿山安全生产第一责任

人，对安全生产工作全面负责。督促落实矿山安全风险管控存在差距，职工培训教育不到位。违反《中华人民

共和国安全生产法》第五条，对本起事故负领导责任者责任。按照《中华人民共和国安全生产法》第九十四

条、《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令　493号）第四十条之规定，建议发证机构暂停其与矿山

安全生产有关的资格，忻城县应急管理局给予其立案处罚。

忻城县产投发展集团有限公司主要负责人，在矿权转向过程中落实安全生产管理职责不到位，建议忻城县

应急管理局给予其立案调查。

张＊银，忻城县博美奥齐石材有限公司法人代表，是承包单位的主要负责人。落实安全生产管理职责不到

位，违反《中华人民共和国安全生产法》第五条，对本起事故负主要责任。按照《中华人民共和国安全生产

法》第九十六条的规定，建议忻城县应急管理局给予其立案处罚。

忻城县产投发展集团有限公司作为矿权业主单位，未与实际控股和管理者忻城县博美奥齐石材有限公司签

订安全生产管理协议，未明确各自的安全生产管理职责，落实主体责任不到位。按照《中华人民共和国安全生

产法》第一百一十四条第一款和《生产安全事故罚款处罚规定》（中华人民共和国应急管理部令第14号）第十

四条第二款的规定，建议忻城县应急管理局给予其立案处罚。

忻城县博美奥齐石材有限公司作为实际控股和管理者，现场安全管理不力，安全风险管控存在漏洞，安全

教育培训不到位，人员配备不齐存在重大安全隐患。致使发生一般生产安全责任事故。按照《中华人民共和国

安全生产法》第一百一十四条第一款及《生产安全事故罚款处罚规定》（中华人民共和国应急管理部令第14

号）第十四条第二款的规定，建议忻城县应急管理局给予其立案处罚。

八、事故整改和防范措施

（一）举一反三，吸取教训。忻城县大塘镇六排洞饰面用灰岩矿矿权、安全生产许可证属忻城县产投发展

集团有限公司，该公司又委托忻城青云矿业控股集团有限公司与忻城县博美奥齐石材有限公司签订合作开发协

议，关系混乱，责任不明，安全生产管理不到位，导致安全生产事故发生，暴露出这种开发模式和管理方法存

在诸多问题。忻城县产投发展集团有限公司要举一反三、深刻吸取教训，明确责任主体，把矿权、安全生产许

可证转让给有资质的企业进行管理和生产。

（二）强化安全生产主体责任落实。矿山应强化现场安全管理，做到全覆盖、无空隙，及时查处“三违行

为”，制定和执行明确的程序和时间表，确保事故隐患被系统性地排查和及时消除。

（三）强化安全风险辨识和分级管控及隐患排查治理双重预防机制建设的落实。一是完善并落实安全风险

分级管控和隐患排查治理双重预防机制，做到事故风险辨识到位、风险管控到位。二是强化动态评估风险，对

于不断变化中的场所及地点，应及时组织风险评估并有针对性地调整管控措施。

（四）强化安全培训。一是抓好员工的安全教育培训，增强员工的安全意识，提高员工对隐患辨别处置能

力和自保、互保、联保的能力。二是抓好安全生产法律、法规和技术规程的学习，提高管理人员安全生产法律

意识和依法办事的能力水平。



（五）提升应急处置能力。一是按事故应急预案要求配备应急救援设备，特别是救援担架、急救药包等必

要的应急救援设备，应定期检查，保证其随时可投入使用。二是开展应急预案的培训和演练，提升企业员工事

故预防和现场处置能力。

（六）加大安全投入，迅速建立完善视频监控系统，提高矿山的抗灾救灾能力；同时建议矿山重视边坡监

测工作，开展边坡监测系统建设，有效防范和遏制重特大事故的发生。

2024年5月20日


